INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
: Guatemala, 31 de mayo de 2024

Licenciada

ANA OLIVIA CASTANEDA ARROYOQ
Direclora General de las Arles
Minislerio de Cullura y Deportes

Su despacho.

e

Estimada sefiora Direclora

Tengo el agrado de dirigirme a usled, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente: /

Nombre completa del Contralista: DEBORA DENISSE MIJAN@B@OS cur: 2465 54193 0101

Niimero de contrato: DGA-029-16-2024 _,/// Acuerda Ministerial; 8-2024 / .

Servicios: PROFESIONALES’ Nit del Contralista: 61092800 e

Numero de Faclura: 33311311 / Serie; 0AB9ADEB //

Honararios Mensuales: Q. 6,000.00 e Periado del Informe: Mayo e

Monlo Tolal del Conlrato Q. 35,612.90 ;/ ; Plazo del Contralo: 03/01/2024 AL 30/06/2024 /
-

Unidad Administrativa donde presia los
servicias: RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Confralo:

“LA PROFESIONAL" se compramete a prestar sus servicios PROFESIONALES para RECURSOS HUMANOS
DE LA DIRECCION GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacion
y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en |a prestacion de

Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limilativas, sino tnicamenie enunciatidas:

Desarrollo Ordenado de Aclividades: /

Brindé asesoria a los inleresados para nuevas conlralaciones proporcionandoles el chek list para conformar expedientes, bajo los renglones presupuesiarios 011

4 “Personal Permanente”, 021 "Personal Supernumerario” y 031 “Jomales”, asi como el renglén 029 "Olras Remuneraciones de Personal Temporal".

Asesaré en la revision, conformacién y seguimiento a los expedienles de propussias para iniciar proceso de conlralacién bajo los renglones presupuestatios 011

“Personal Permanenle”, 021 “Persanal Supernumeraria”, 031 “Jornales”, asi como el renglén 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal’, Servicios lécnicos y
) servicios profesionales y que cuenlen con la papeleria completa.

Brindé asesoria en la elaboracién de requisiciones de personal y seguimiento a los expedienies que se encuentran en proceso de selecclén: d) Asesorar en la

elaboracidn de la evaluacién, andlisis y conformacién de los expedienles de los candidatos, verificando que los mismos cumplan can los perfiles de los pueslos
c)  propueslos.

Asesoré en la elaboracion de la evaluacion, analisis y conformacion de los expedienles de los candidalos, verificanda que los mismos cumplan con los perfiles de los
d) pueslos propueslos.,

Brindé asesaria en la gestién y seguimienlo al proceso de aceptacitn de estudianles praclicanles para las diferenles dependencias que conforman la Direccién General
e)  delas Artes,

Asesaré en |a verificacion de los documentos personales anle el porial de la Superintendencia de Adminislracién Tribularia -SAT- (facluras de 029 y Registro Tribulario
Unificado ~RTU-), porlal de la Palicia Nacional Civil {(anlecedenles policiacos), partal del Qrganismo Judicial de la Republica de Gualemala (antecedenles penalas) y
.portal de la Conlraloria General de Cuenlas (lilulos a nivel medio y universilario), del personal de nuevo ingreso de los renglones presupuesiarios 011 *Personal

Permanenle”, 021 “Personal Supemumerario”, 031 “Jomales”, asi como del renglén 029 "Olras Remuneraciones de Personal Temporal', servicios l&cnicos y servicios
n profesmnalus

a) Brindé asesaria en el seguimienio de documenlos donde sa haya salicitado modificacion o ractificacién anle los portales mencionados en el inciso f.

Brindé asesoria en la elaboracién y seguimiento a las diversas convocalorias lanzadas de forma inlema y exlerna para las conlralaciones de primer ingreso, reingreso o
ascensos bajo el renglén presupuestario 011 “Personal Permanente®, asimisma infarmar {anlo al ganador como al jefe inmediato de la dependencia el resultado de la
hy canvecaloria;

Asesoré en la consolidaclén, vaciado de resullados y seguimiento a las Evaluaciones del Desemperio dos veces al afio del personal bajo los renglones presupuestarios
i} 011 *Personal Permanente®, 021 “Personal Supernumerario”, 031 “Jomales" de la Direccién General de las Arles:

Brinde asesoria en la aclualizacion y envio del informe semanal de los puestos vacanles en las renglones presupuestarios 011 "Persanal Permanente”, 021, "Personal
i Supemumerario”. y 031 “Jomnales” de la Direccién General de las Artes;

Asesoré en la elaboracién, verificacion y seguimienlo al documento generado en el porial de Registro Genaral de Adquisiciones del Estado -RGAE- para el renglén
K presupuesiario 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal®, servicios lécnicos y servicios profesionales; £
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